
 

OBJETIVOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

OBJETIVO GENERAL: 

  Diseñar,  implementar y mantener el  Sistema de Gestión de la 

Seguridad y Salud en el  trabajo SG -SST, que garantice 

condiciones de trabajo seguras y la preservación del  estado 

de salud de sus trabajadores,  dándole cumpl imiento a la 

normatividad vigente.  

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

  Proteger la seguridad y salud de todos los colaboradores, 

contratistas y par tes interesadas, mediante la mejora 

continua del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en 

el  Trabajo  SG-SST. 

  Garantizar  el  cumpl imiento de  los requisi tos legales que en 

mater ia de seguridad y salud en el  t r abajo apl iquen a la 

Insti tución. 

  Identi f icar , evaluar e intervenir  los r iesgos y pel igros 

generados en los di ferentes niveles de la insti tución  

educativas, que puedan al terar la salud o la seguridad de sus 

t rabajadores.  
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RESPONSABILIDAD Y AUTORIDAD  

La responsabi l idad y autoridad de cada uno de los empleados, se 

encuentran definidas en el  manual  de descripción de cargos en 

relación al  cargo que se desempeña, f rente a las actividades que 

real iza,  estas se encuentran formal izadas en las metodologías, 

procedimientos, pol í t icas por  proceso así  como en  los planes de 

emergencia, seguridad y salud en el  trabajo . 

 

 

 


